Na temelju ¢lanka V. tocka 3. d) Ustava Bosne 1 Hercegovine, Predsjednistvo Bosne 1
Hercegovine, na 103. sjednici odrzanoj, 14. lipnja 2001.godine, donijelo je

ODLUKU

O RATIFIKACIJII UGOVORA O SOCIJALNOM OSIGURANJU IZMEDBU BOSNE I
HERCEGOVINE I REPUBLIKE HRVATSKE SA ADMINISTRATIVNIM
SPORAZUMOM O PROVEDBI UGOVORA O SOCIJALNOM OSIGURANIJU IZMEDBU
BOSNE I HERCEGOVINE I REPUBLIKE HRVATSKE

Clanak 1.

Ratifikuje se Ugovor o socijalnom osiguranju izmedu Bosne i Hercegovine i Republike
Hrvatske sa Administrativnim sporazumom o provedbi Ugovora o socijalnom osiguranju
izmedu Bosne i Hercegovine i Republike Hrvatske koji je potpisan u Zagrebu, 04. listopada
2000. godine na sluzbenim jezicima Bosne 1 Hercegovine - bosanskom, hrvatskom i srpskom
jeziku i na hrvatskom jeziku, po dobijenoj suglasnosti Parlamentarne skupstine Bosne i
Hercegovine na temelju Odluke PS BiH broj 24/01 od 23. svibnja 2001. godine.

Clanak 2.

Tekst Ugovora glasi

UGOVOR

O SOCIJALNOM OSIGURANJU IZMEDU BOSNE I HERCEGOVINE 1
REPUBLIKE HRVATSKE

Bosna i Hercegovina i Republika Hrvatska
(u daljnjem tekstu: drzave ugovornice)
radi uredenja medusobnih odnosa na podrucju socijalnog
osiguranja sklapaju sljede¢i Ugovor:
ODJELJAK I - Op¢e odredbe
Clanak 1. Znacenje izraza
1) U ovom ugovoru znace izrazi:
1. “teritorij*
u odnosu na Bosnu i Hercegovinu, bosansko-hercegovacki drzavni teritorij;
u odnosu na Republiku Hrvatsku, hrvatski drzavni teritorij;

2. “drzavljanin‘



u odnosu na Bosnu i Hercegovinu, drzavljanina Bosne i Hercegovine;
u odnosu na Republiku Hrvatsku, hrvatskog drzavljanina,
3. “pravni propisi*

postojece ili buduce zakone 1 druge propise drzava ugovornica koji se odnose na grane
socijalnog osiguranja iz ¢lanka 2. ovog ugovora;

4. “nadlezno tijelo*

u odnosu na Bosnu i Hercegovinu:

a) u Federaciji Bosne i Hercegovine;

Federalno ministarstvo zdravstva,

Federalno ministarstvo socijalne politike, raseljenih osoba i izbjeglica;

b) u Republici Srpskoj:

Ministarstvo zdravlja i socijalne zastite,

Ministarstvo za pitanje boraca, Zrtava rata i rada;

u odnosu na Republiku Hrvatsku:

Ministarstvo rada i socijalne skrbi,

Ministarstvo zdravstva;

5. “nadlezni nositelj*

ustanova kod koje je osoba osigurana u ¢asu podnosenja zahtjeva za davanje, ili kod koje ima
pravo na davanje ili bi ga imala da boravi na teritoriju drzave ugovornice u kojoj je bila
posljednji put osigurana;

6. “nositelj*

ustanova nadlezna za provedbu pravnih propisa iz ¢lanka 2. stavka 1. ovog ugovora;

7. “tijelo za vezu*

tijelo zaduZeno od nadleznih tijela za odrzavanje izravne, medusobne veze i posredovanja
izmedu nadleznih nositelja drzava ugovornica radi u¢inkovite provedbe ovog ugovora;

8. “zaposlenik*

zaposlena osoba ili osoba samostalnog zanimanja kao i osoba osigurana na osnovi vlastite
djelatnosti prema pravnim propisima iz ¢lanka 2. ovog ugovora;



9. “osiguranik*

osoba koja je osigurana ili je bila osigurana, prema pravnim propisima iz ¢lanka 2. ovog
ugovora;

10. “Clan obitelji*
osoba odredena ili priznata kao takva, prema pravnim propisima koji se primjenjuju;
11. “prebivaliste*

mjesto u kojem osoba prebiva i u kojem je prijavljena u skladu s odgovarajué¢im pravnim
propisima;

12. “boravak*

boravak na teritoriju jedne drzave ugovornice osobe koja ima prebivaliste na teritoriju druge
drzave ugovornice;

13. “razdoblje osiguranja‘“

razdoblje placanja doprinosa, zaposlenja ili profesionalne djelatnosti, kao i svako drugo
razdoblje koje je odredeno ili priznato kao razdoblje osiguranja, te razdoblje posebnog staza
koje se odnosi na razdoblje prije 1. sijecnja 1965. priznato prema pravnim propisima drzava
ugovornica.

14. “osigurani slucaj*

rizik na temelju kojega se ostvaruju prava prema pravnim propisima drzava ugovornica iz
¢lanka 2. ovog ugovora;

15. “davanje u naravi*

zdravstvena zastita i drugo nenovcano davanje koje se sastoji od davanja dobara ili pruzanja
usluga, prema pravnim propisima iz ¢lanka 2. ovog ugovora;

16. “hitno davanje u naravi‘

zdravstvene usluge koje se ne mogu odgoditi, a da Zivot i zdravlje osobe ne bude ozbiljno
ugrozeno;

17. “davanje u novcu*

mirovine i druga nov¢ana davanja, ukljuc¢ujuci sve njihove dijelove te sve povisice, 1 dodatke,
prema pravnim propisima iz ¢lanka 2. ovog ugovora;

2) U ovom ugovoru ostali izrazi imaju ono zna¢enje koje im pripada, prema pravnim
propisima iz ¢lanka 2. ovog ugovora.

Clanak 2. Pravni propisi na koje se Ugovor odnosi



1) Ovaj se Ugovor odnosi na pravne propise

u Bosni i Hercegovini o:

1. zdravstvenoj zastiti i zdravstvenom osiguranju,

2. mirovinskom 1 invalidskom osiguranju,

3. osiguranju za slucaj nesrece na poslu i profesionalne bolesti,
4. osiguranju za slu¢aj nezaposlenosti.

u Republici Hrvatskoj o:

1. zdravstvenom osiguranju i zdravstvenoj zastiti,

2. mirovinskom i invalidskom osiguranju,

3. osiguranju za slu¢aj nesrece na poslu i profesionalne bolesti,
4. osiguranju za slu¢aj nezaposlenosti;

2) Ovaj se Ugovor odnosi na sve pravne propise kojima se mijenjaju ili dopunjavaju pravni
propisi navedeni u stavku 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 3. Osobe na koje se Ugovor primjenjuje
Ovaj se Ugovor primjenjuje na:
a) osobe za koje vrijede ili su vrijedili pravni propisi jedne ili obiju drzava ugovornica;
b) druge osobe koje prava izvode od osoba navedenih pod a).
Clanak 4. Jednaka primjena

Ako ovaj ugovor ne odreduje drukc¢ije, pri primjeni pravnih propisa jedne drzave ugovornice,
drzavljani druge drzave ugovornice izjednaceni su s njezinim drzavljanima.

Clanak 5. Izjednadenost teritorija

1) Osobama koje imaju pravo na davanja u novcu, prema pravnim propisima drZzava
ugovornica iz ¢lanka 2. ovog ugovora, nadlezni nositelj ¢e ta davanja isplaéivati u cijelosti,
dok prebivaju na teritoriju jedne od drZzava ugovornica.

2) Drzavljanima druge drzave ugovornice, koji su pravo na davanja ostvarili u prvoj drzavi
ugovornici a koji prebivaju u trecoj drzavi, davanja u novcu prema pravnim propisima iz
¢lanka 2. ovog ugovora, isplac¢ivat ¢e prva drzava ugovornica pod istim uvjetima kao i svojim
drzavljanima koji tamo prebivaju.

Clanak 6. Dobrovoljno osiguranje



1) Radi pristupa dobrovoljnom osiguranju, predvidenom pravnim propisima jedne drzave
ugovornice, razdoblja osiguranja i s njima izjednacena razdoblja, navrSena prema pravnim
propisima te drzave ugovornice, zbrajaju se, ako je to potrebno, s razdobljima osiguranja i
izjednacenim razdobljima, navrSenim prema pravnim propisima druge drzave ugovornice,
pod uvjetom da se ne poklapaju.

2) Ako je, pravnim propisima jedne drZzave ugovornice, radi pristupa produzenom osiguranju,
propisan uvjet prethodnog staza osiguranja, taj se uvjet smatra ispunjenim ako je potrebni
staz osiguranja navrSen u odgovarajucoj vrsti osiguranja, prema pravnim propisima druge
drzave ugovornice.

ODJELJAK II - Odredbe o pravnim propisima koji se primjenjuju
Clanak 7. Opée pravilo osiguranja

Obveza osiguranja zaposlene osobe odreduje se prema pravnim propisima drzave ugovornice
na ¢ijem teritoriju je osoba zaposlena, ako odredbama ¢l. 8. 19. ovog ugovora nije drukcije
utvrdeno.

Clanak 8. Izuzeci od opéeg pravila osiguranja

1) Osoba zaposlena kod poslodavca sa sjediStem u jednoj drzavi ugovornici, koja obavlja
poslove u drugoj drzavi ugovornici u ogranicenom vremenskom razdoblju, ostaje osiguranik
prve drzave ugovornice, ako obavljanje njene djelatnosti na teritoriji druge drzave ugovornice
vremenski ne potraje duze od 24 mjeseca. Ako se obavljanje takve djelatnosti mora produziti
za razdoblje duze od predvidena 24 mjeseca, primjena pravnih propisa drzave ugovornice u
kojoj poslodavac ima sjediste, moci ¢e se iznimno, na zajednicki zahtjev zaposlenika i
poslodavca, produziti za jo§ 24 mjeseca, uz pristanak nadleznog tijela drzave ugovornice u
kojoj se djelatnost obavlja.

2) Osobe koje obavljaju samostalnu djelatnost na teritoriju jedne drZzave ugovornice i odu na
teritorij druge drzave ugovornice da bi za krace vrijeme obavljale samostalnu djelatnost,
ostaju osigurane prema pravnim propisima prve drzave ugovornice, ako njihov boravak na
teritoriju druge drzave ugovornice ne prijede 12 mjeseci. Ako bi se navedena djelatnost
produzila, iz nepredvidenih razloga, preko 12 mjeseci, primjena pravnih propisa prve drzave
ugovornice moze se produziti za jo§ 12 mjeseci, uz pristanak nadleznog tijela drzave
ugovornice na ¢ijem se teritoriju djelatnost privremeno obavlja.

3) Na osobe koje putuju u sluzbi poslodavca koji se bavi zra¢nim, cestovnim ili zeljeznickim
prometom, primjenjuju se isklju¢ivo pravni propisi drzave ugovornice na ¢ijem je teritoriju
sjediSte poslodavca.

4) Osobe zaposlene kod poslodavaca, koji pruzaju usluge na podrucju telekomunikacija,
prijevoza putnika i robe u zeljeznickom, cestovnom i1 zraénom prometu i na bilo kojim
drugim sli¢nim poslovima i koji imaju sjediste na teritoriju jedne drzave ugovornice, a koje
obavljaju svoju djelatnost na teritoriju druge drzave ugovornice, u podruznici ili stalnom
zastupni$tvu, ostaju pod primjenom pravnih propisa drzave ugovornice na ¢ijem je teritoriju
sjediste poslodavca.



5) Na posadu broda, kao i na druge osobe zaposlene na brodu, primjenjuju se pravni propisi
drzave ugovornice pod ¢ijom zastavom brod plovi.

6) Na osobe koje obavljaju poslove utovara i istovara broda, popravka ili nadzora broda u
vrijeme dok se on nalazi u luci druge drzave ugovornice primjenjuju se pravni propisi drzave
ugovornice u kojoj je luka.

7) Osobe zaposlene u drzavnim 1 javnim sluzbama, sluzbeni predstavnici i s njima
izjednacene osobe jedne drzave ugovornice, koje se zbog obavljanja svoje djelatnosti upucuju
na teritorij druge drzave ugovornice, zajedno s clanovima svoje obitelji, ostaju osiguranici
drzave ugovornice koja ih salje.

Clanak 9. Obvezno osiguranje osoba zaposlenih u diplomatskim misijama i konzularnim
uredima

1) Clanovi diplomatskih misija i konzularnih ureda, izuzeti su, s obzirom na sluzbu koju
obavljaju za drzavu Siljateljicu, od primjene pravnih propisa koji vrijede u drzavi primateljici,
uz iznimku odredbe stavka 3. ovoga ¢lanka. Isto vrijedi i za clanove njihovih obitelji koji s
njima zive u zajednickom kucanstvu, ako nisu drzavljani drzave primateljice.

2) Odredba stavka 1. ovoga ¢lanka primjenjuje se i na privatnu poslugu koja je isklju¢ivo u
sluzbi Clana diplomatske misije ili konzularnog ureda, uz uvjet da te osobe nisu drzavljani
drzave primateljice niti imaju prebivaliste u toj drzavi, te da se na njih primjenjuju pravni
propisi o socijalnom osiguranju koji su na snazi u drzavi Siljateljici ili u nekoj trecoj drzavi.

3) Clan diplomatske misije ili konzularnog ureda u &ijoj su sluzbi osobe na koje se ne
primjenjuje izuzece predvideno u stavku 2. ovog €lanka, obvezan je poStovati obveze koje
poslodavcu namecu pravni propisi o socijalnom osiguranju drzave primateljice.
4) Iznimno od odredbe st. 1. 1 2. ovoga ¢lanka, osobe koje su drzavljani drzave primateljice
mogu, u roku od tri mjeseca od dana preuzimanja sluzbe, odnosno u roku od tri mjeseca od
dana stupanja na snagu ovog ugovora, izabrati primjenu pravnih propisa drzave §iljateljice.

Clanak 10. Izuzeée od odredaba o obvezi osiguranja
Na zajednicki zahtjev zaposlenika i njegovog poslodavca, nadlezna tijela drzava ugovornica
mogu dogovoriti i druge iznimke od ¢lanka 7. ovog ugovora, pri cemu moraju uzeti u obzir
vrstu 1 okolnosti zaposlenja.
ODJELJAK III - Posebne odredbe
POGLAVLIJE 1. Bolest i maj¢instvo

Clanak 11. Zbrajanje razdoblja osiguranja

Razdoblja osiguranja, navrsena prema pravnim propisima obiju drzava ugovornica, zbrajaju
se, ako je to potrebno za stjecanje prava na davanje i za odredivanje trajanja tog davanja, pod

uvjetom da se ne poklapaju.

Clanak 12. Davanja u naravi



1) Osoba koja ispunjava uvjete za pravo na davanje u naravi, prema pravnim propisima jedne
drzave ugovornice, ima pravo na zdravstvenu zastitu za vrijeme njenog prebivaliSta na
teritoriju druge drzave ugovornice, prema pravnim propisima koji vrijede za nositelja njenog
prebivalista, isto kao da je kod njega osigurana, a u trajanju odredenom pravnim propisima
koji vrijede za nadleznog nositelja na ¢iji se teret zastita pruza:

2) Osoba koja ispunjava uvjete za pravo na davanje u naravi, prema pravnim propisima jedne
drzave ugovornice ima pravo na hitno pruzanje zdravstvene zastite od strane nositelja njenog
boravka a na teret nadleznog nositelja pod uvjetom da:

1. boravi na teritoriju druge drzave ugovornice na osnovi ¢lanka 8. stavka 1. 2.1 7. 1 ¢lanka 9.
ovog ugovora, ili

2. njezino stanje za vrijeme boravka na teritoriju druge drzave ugovornice, zahtjeva hitno
pruzanje zdravstvene zaZztite, a osoba nije otisla u drugu drZzavu ugovornicu radi lijecenja.

3) Odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka jednako se primjenjuju i na ¢lanove obitelji navedenih
osoba. Za ¢lanove obitelji osoba iz stavka 2. ovog ¢lanka koje borave na teritoriju druge
drzave ugovornice potrebna je suglasnost nadleznog nositelja.

4) Za odobrenje koriStenja proteza, pomagala i drugih zdravstvenih usluga vece vrijednosti,
potrebna je suglasnost nadleznog nositelja, osim kad je pruzanje tih usluga neodgodivo, jer bi
u protivnom bio ozbiljno ugrozen zivot ili zdravlje osoba iz s. 1., 2. i 3. ovoga ¢lanka.

Clanak 13. Davanje u novcu

1) U slu¢ajevima iz ¢lanka 12. ovog ugovora davanje u novcu odobrava nadlezni nositelj,
prema pravnim propisima koje on primjenjuje.

2) Ako, prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice, visina davanja u novcu ovisi o
broju ¢lanova obitelji, nadlezni nositelj uzima u obzir i ¢lanove obitelji koji imaju prebivaliSte
na teritoriju druge drzave ugovornice.

Clanak 14. Korisnici mirovina

1) Na korisnika mirovine, ostvarene prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice koji
ima prebivaliSte na teritoriju druge drzave ugovornice, primjenjuju se pravni propisi te druge
drzave ugovornice i pruza zdravstvena zastita, kao da je pravo na mirovinu ostvareno prema
njenim pravnim propisima, a na teret nadleznog nositelja.

2) Korisnik mirovine, ostvarene prema pravnim propisima obiju drZzava ugovornica, ima
pravo na zdravstvenu zastitu prema pravnim propisima i na teret one drzave ugovornice na
¢ijem teritoriju ima prebivaliste.

3) Korisnik mirovine iz stavka 2. ovoga ¢lanka, s prebivaliStem na teritoriju jedne drzave
ugovornice, Cije stanje, za vrijeme boravka na podruc¢ju druge drzave ugovornice, zahtijeva
hitno pruzanje zdravstvenih usluga, ima pravo na te usluge, prema pravnim propisima i na
teret nositelja druge drzave ugovornice.



4) Odredbe st. 1., 2. 1 3. ovoga ¢lanka jednako se primjenjuju i na ¢lanove obitelji korisnika
mirovine.

Clanak 15. Nositelj koji pruza davanja u naravi
U slucaju iz €l. 12. 1 14. ovog ugovora davanja u naravi pruza:
u Bosni i Hercegovini:
a) u Federaciji Bosne i Hercegovine:
organizacijska jedinica nadleznog kantonalnog zavoda zdravstvenog osiguranja;
b) u Republici Srpskoj:
nadleZna organizacijska jedinica Fonda zdravstvenog osiguranja Republike Srpske;
u Republici Hrvatskoj:
mjesno nadlezni podruéni ured Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Clanak 16. Naknada trogkova

1) Nadlezni nositelj naknaduje, nositelju koji je pruzio davanje, utroSene svote u skladu s
¢lankom 12. i ¢lankom 14. st. 1. i 4. ovoga ugovora osim administrativnih tro§kova.

2) Tijela za vezu drZava ugovornica mogu dogovoriti pausalno placanje za sve slucajeve ili za
odredene skupine slucajeva, umjesto pojedinacnog obracuna troskova.

POGLAVLIE 2. Invalidnost, starost i smrt
Clanak 17. Zbrajanje razdoblja osiguranja

1) Ako je, prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice stjecanje, ocuvanje ili ponovno
priznanje prava na davanje u novcu, uvjetovano navrsenjem odredenog razdoblja osiguranja,
nositelj te drzave ugovornice uzima u obzir, ako je to potrebno i razdoblje osiguranja,
navrSeno prema pravnim propisima druge drzave ugovornice, kao da je navrSeno prema
pravnim propisima koje on primjenjuje, pod uvjetom da se to razdoblje ne poklapa s
razdobljem osiguranja prve drZzave ugovornice.

2) Pri primjeni stavka 1. ovoga ¢lanka, razdoblje osiguranja koje se, prema pravnim
propisima druge drZzave ugovornice ra¢una s duzim trajanjem od kalendarskog, uzima se u
obzir u stvarnom kalendarskom trajanju.

3) Osiguraniku - drzavljaninu jedne od drzava ugovornica koji i pored primjene stavka 1.
ovoga Clanka, ne ispunjava uvjete za stjecanje prava na davanje u novcu, nadlezni nositelj
uzima u obzir i razdoblje osiguranja navrSeno u trecoj drzavi sukladno ugovoru o socijalnom
osiguranju sklopljenim s tom tre€om drZzavom.



4) Ako je, prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice, pravo na odredeno davanje u
novcu uvjetovano navrsenjem razdoblja osiguranja u odredenom zanimanju, odnosno poslu

ili u zanimanju za koje postoji poseban sustav, nositelj te drzave ugovornice uzima u obzir i

razdoblje osiguranja, koje je prema pravnim propisima druge drzave ugovornice, navrSeno u
istom zanimanju, odnosno poslu ili u odgovaraju¢em sustavu.

5) Ako, prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice, za ostvarivanje prava na davanje
u novcu mora biti navrseno razdoblje osiguranja u odredenom razdoblju, to se razdoblje
produzava odgovaraju¢im razdobljem osiguranja, odnosno postojanjem odredenog
¢injeni¢nog stanja (koriStenje mirovine, davanje za slucaj bolesti, nesreée na poslu,
nezaposlenosti i dr.) u drugoj drzavi ugovornici.

Clanak 18. Razdoblje osiguranja krace od 12 mjeseci

1) Ako je ukupno razdoblje osiguranja s obveznim placanjem doprinosa, koje se prema
pravnim propisima jedne drzave ugovornice uzima u obzir za obra¢unavanje davanja u
novcu, krace od 12 mjeseci nadlezni nositelj te drzave ugovornice, ne odobrava davanje u
novcu, prema pravnim propisima te drzave ugovornice osim u slucaju kada, prema tim
pravnim propisima, postoji pravo na davanje u novcu samo na osnovi toga razdoblja
osiguranja.

2) Razdoblje osiguranja iz stavka 1. ovoga ¢lanka na osnovi kojega nadlezni nositelj jedne
drzave ugovornice ne odobrava davanje u novcu, uzima u obzir nadlezni nositelj druge
drzave ugovornice za stjecanje, ouvanje i ponovno priznavanje prava na davanje u novcu,
kao 1 odredivanje njegove visine, kao da je to razdoblje navrSeno prema njegovim pravnim
propisima.

Clanak 19. Utvrdivanje samostalnog davanja u novcu

Ako, prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice, postoji pravo na davanje u novcu i
bez primjene ¢lanka 17. ovoga ugovora nadlezni nositelj te drzave ugovornice utvrduje
davanje u novcu isklju¢ivo na osnovi razdoblja osiguranja koje se uzima u obzir prema tim
pravnim propisima.

Clanak 20. Obra¢un razmjernog dijela davanja u novcu

1) Ako, prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice, postoji pravo na davanje u novcu
samo uz primjenu ¢lanka 17. ovoga ugovora, nadlezni nositelj te drzave ugovornice utvrduje
davanje u novcu na taj nacin §to:

1. najprije izracunava teorijsku svotu davanja u novcu, koja bi pripadala da je ukupno
razdoblje osiguranja, navr§eno prema pravnim propisima obiju drzava ugovornica, koje se
uzima u obzir za izra¢un davanja, navr§eno prema pravnim propisima koje on primjenjuje.
Svota davanja u novcu koja ne zavisi od duZine razdoblja osiguranja takodjer se uzima kao
teorijska svota;

2. zatim od teorijske svote iz toCke 1. ovoga stavka izra¢unava razmjerni dio svoga davanja
tako, da razdoblje osiguranja navrSeno isklju¢ivo prema pravnim propisima koje on
primjenjuje podjeli s ukupno zbrojenim razdobljem osiguranja, koje se prema tocki 1. ovoga
stavka uzima u obzir za obra¢un davanja u novcu;



3. u slucaju kada je ukupno razdoblje osiguranja koje se uzima u obzir primjenom ¢lanka 17.
ovog ugovora, duze od najduzega razdoblja osiguranja, na osnovi kojega se prema pravnim
propisima jedne drzave ugovornice utvrduje visina davanja u novcu, nadlezni nositelj te
drzave ugovornice, od teorijske svote iz tocke 1. ovoga stavka utvrduje svotu davanja
razmjerno razdoblju osiguranja navr§enom prema pravnim propisima te drzave ugovornice i
njenome najduzem razdoblju osiguranja na osnovi kojega se utvrdjuje visina davanja u
novceu.

2) Nadlezni nositelj jedne od drzava ugovornica nece primijeniti odredbe stavka 1. ovoga
¢lanka u slucaju kada je prema pravnim propisima koje on primjenjuje moguée utvrdivanje
iste ili vece svote davanja u novcu samo na osnovi razdoblja osiguranja navrSenog prema
pravnim propisima koje on primjenjuje.

3) Ako se, prema pravnim propisima, jedne drzave ugovornice svota davanja u novcu
obracunava na osnovi zarade ili osnovice osiguranja, odnosno uplac¢enog doprinosa u
odredenom razdoblju, nadlezni nositelj uzima u obzir zaradu, ili osnovicu osiguranja,
odnosno uplaceni doprinos iskljucivo iz razdoblja osiguranja navr§enog prema pravnim
propisima te drzave ugovornice.

Clanak 21. Smanjenje, ukidanje i obustava isplate davanja

1) Neovisno o pravnim propisima dviju drzava ugovornica o ukidanju, smanjenju ili obustavi
isplate mirovine zbog stjecanja prava na dvije ili viSe mirovina, koriStenje starosne ili
invalidske ili obiteljske mirovine ostvarene prema pravnim propisima jedne drzave
ugovornice, ne utjece na pravo osobe da istodobno koristi bilo koju vrstu mirovine ostvarene
prema pravnim propisima druge drzave ugovornice.

2) Ako obavljanje neke djelatnosti, koja donosi prihod ili odredeno obvezno osiguranje, ima
pravni u€inak na odredena davanja iz socijalnog osiguranja, prema pravnim propisima jedne
drzave ugovornice, odgovaraju¢a djelatnost ili odgovaraju¢e obvezno osiguranje u drugoj
drzavi ugovornici ima isti pravni ucinak.

3) Ako prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice visina davanja iz socijalnog
osiguranja ovisi o visini drugih prihoda doti¢ne osobe, nadlezni nositelj te drzave ugovornice
uzima u obzir i visinu mirovine koja se osobi isplacuje prema pravnim propisima druge
drzave ugovornice.

Clanak 22. Neistovremeno ispunjavanje uvjeta za mirovinu

1) Ako, uzimajuéi u obzir odredbe ¢lanka 17. ovoga ugovora, nisu istodobno ispunjeni uvjeti
za stjecanje prava na davanje prema pravnim propisima obiju drzava ugovornica pravo na
davanje odreduje nadlezni nositelj svake drzave ugovornice posebno, u vrijeme kada su
ispunjeni uvjeti prema njenim pravnim propisima.

2) Na davanje ostvareno prema stavku 1. ovoga ¢lanka prema pravnim propisima jedne
drzave ugovornice, ne utjece kasnije steCeno davanje, prema pravnim propisima druge drzave

ugovornice.

POGLAVLIJE 3. Nesreca na poslu i profesionalna bolest



Clanak 23. Nesreéa na putu do posla

1) Osoba s prebivaliStem na teritoriju jedne drZzave ugovornice koja na najkra¢em putu radi
stupanja na posao na osnovi ugovora o radu u drugoj drzavi ugovornici, pretrpi nesreéu ima
pravo na davanja na osnovi nesrece na poslu, prema pravnim propisima i na teret nositelja
druge drzave ugovornice.

2) Odredba stavka 1. ovoga ¢lanka se primjenjuje i u slucaju nesrece koju osoba, pretrpi
neposredno, po isteku ugovora o radu, na putu do prebivalista.

Clanak 24. Davanja u naravi

1) Na osobe koje na osnovu nesrece na poslu ili profesionalne bolesti imaju pravo na
zdravstvenu zastitu, za vrijeme dok imaju prebivaliSte na teritoriju druge drzave ugovornice,
jednako se primjenjuju odredbe ¢lanka 12. st. 1. 1 4. ovoga ugovora.

2) Na osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka koje imaju pravo na zdravstvenu zastitu za vrijeme dok
borave na teritoriju druge drzave ugovornice jednako se primjenjuju odredbe ¢lanka 12. st. 2.
14. ovoga ugovora.

3) U slucajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka zdravstvenu zastitu pruza:
u Bosni i Hercegovini:

a) u Federaciji BiH - organizacijska jedinica nadleznog kantonalnog zavoda zdravstvenog
osiguranja;

b) u Republici Srpskoj - nadlezna organizacijska jedinica Fonda zdravstvenog osiguranja
Republike Srpske.

u Republici Hrvatskoj - mjesno nadlezni podru¢ni ured Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje;

4) Na naknadu troskova, nastalih prema stavku 1. 1 2. ovoga Clanka, primjenjuju se odredbe
¢lanka 16. ovoga ugovora.

Clanak 25. Profesionalne bolesti

1) Ako je odobrenje davanja za slucaj profesionalne bolesti prema pravnim propisima jedne
drzave ugovornice uvjetovano time da je bolest prvi put lijecnic¢ki utvrdena na teritoriju te
drzave ugovornice, smatra se da je taj uvjet ispunjen, ako je ta bolest prvi put utvrdena na
teritoriji druge drzave ugovornice.

2) Ako je odobrenje davanja za slu¢aj profesionalne bolesti prema pravnim propisima jedne
drzave ugovornice, uvjetovano time da je obavljanje djelatnosti koja je izazvala tu bolest
trajalo odredeno vrijeme, nadlezni nositelj te drzave ugovornice ako je to potrebno, uzima u
obzir 1 razdoblje obavljanja takve djelatnosti, u skladu s pravnim propisima druge drzave
ugovornice.

Clanak 26. Davanje u novcu



1) Davanje u novcu za slucaj nesrece na poslu ili profesionalne bolesti odobrava, prema
svojim pravnim propisima, nositelj drzave ugovornice na ¢ijem teritoriju je nastala nesreca na
poslu, odnosno posljednji put obavljana djelatnost koja je izazvala profesionalnu bolest.

2) Ako osoba, koja je na osnovi profesionalne bolesti primala ili prima davanje u novcu na
teret nositelja jedne drzave ugovornice, zbog pogorsanja bolesti uzrokovane obavljanjem
djelatnosti koja je prema pravnim propisima druge drzave ugovornice izazvala profesionalnu
bolest, podnese zahtjev za davanje nositelju druge drzave ugovornice, nositelj prve drzave
ugovornice i dalje snosi troskove davanja, prema svojim pravnim propisima, bez obzira na
pogorsanje. Nositelj druge drzave ugovornice odobrava davanje u novcu u visini razlike
izmedu davanja koje pripada nakon pogorsanja i davanja u novcu koje bi, na osnovi
nastupanja te bolesti, pripadalo, prema njegovim pravnim propisima.

Clanak 27. Obavjestavanje o nesreéi na poslu diplomatske misije ili konzularnog ureda

O nesreci na poslu, koja se dogodi drzavljaninu jedne drzave ugovornice, zaposlenom na
teritoriju druge drzave ugovornice, a uzrokovala je ili bi mogla uzrokovati smrt zaposlenika,
nadlezni ¢e nositelj, bez odgadanja, obavijestiti diplomatsku misiju ili konzularni ured prve

drzave ugovornice ¢iji je drzavljanin unesrecen.
POGLAVLIJE 4. Nezaposlenost
Clanak 28. Uvjeti za priznanje naknade za nezaposlenost

1) Radi stjecanja i trajanja prava na davanje, razdoblja zaposlenja koja podlijezu obvezi
placanja doprinosa, navrSena prema pravnim propisima jedne drZzave ugovornice, uzimaju se
u obzir 1 prema pravnim propisima druge drzave ugovornice, ako je nezaposlena osoba u onoj
drzavi ugovornici u kojoj ostvaruje pravo na takvo davanje, u posljednjih 12 mjeseci prije
podnoSenja zahtjeva, bila zaposlena, pla¢aju¢i doprinose za osiguranje za slucaj
nezaposlenosti, ukupno najmanje 6 mjeseci, bez povrede propisa o zaposljavanju stranaca.

2) Uvjet minimalnog razdoblja zaposljavanja od 6 mjeseci, utvrden u stavku 1. ovoga ¢lanka,
ne vrijedi za one nezaposlene osobe Cije je zaposlenje bilo predvideno na duZi rok, ali je
zavrSeno bez njihove krivnje, prije navrSenih 6 mjeseci.

3) Trajanje primanja naknade smanjuje se za ono razdoblje za koje je nezaposlena osoba u
drugoj drzavi ugovornici, unutar posljednjih 12 mjeseci, prije dana podnosenja zahtjeva, ve¢
primala nov¢anu naknadu zbog nezaposlenosti.

ODJELJAK IV - Razne odredbe

Clanak 29. Sporazum o provedbi Ugovora

1) Nacin primjene ovog ugovora utvrdit ¢e nadlezna tijela (Clanak 1. stavak 1.tocka 4.),
posebnim sporazumom koji ¢e stupiti na snagu istodobno kada i ovaj ugovor.

2) Sporazumom iz stavka 1. ovoga €lanka nadlezna tijela odredjuju tijela za vezu, radi lakse
primjene Ugovora osobito zbog uspostave jednostavnog i brzog povezivanja nositelja.

Clanak 30. Administrativna i pravna pomo¢, lije¢nicki pregledi



1) Nadlezna tijela ¢e se medusobno izvjesStavati o:

1. svim poduzetim mjerama radi primjene ovog ugovora;

2. prakti¢nim teSkocama pri primjeni odredaba ovog ugovora;

3. svim izmjenama pravnih propisa koji se odnose na primjenu ovog ugovora.

2) Nadlezna tijela, nositelji i tijela za vezu dviju drzava ugovornica, obvezuju se na uzajamnu
besplatnu pomoc¢ 1 suradnju pri primjeni ovog ugovora. Ako je potrebno dokazna sredstva iz
druge drzave ugovornice, mogu se pribavljati i posredovanjem diplomatskih misija i
konzularnih ureda.

3) Lijecnicke preglede osoba koje imaju prebivaliste ili boravak na teritoriju druge drzave
ugovornice obavlja nositelj mjesta prebivalista ili boravka na zahtjev i na teret nadleznog
nositelja. TroSkovi lije¢nickih pregleda se ne nadoknaduju, ako su obavljeni u interesu
nositelja obiju drzava ugovornica.

Clanak 31. Ovlasti diplomatske misije i konzularnog ureda

Diplomatske misije i konzularni uredi drzava ugovornica mogu se izravno obracati tijelima,
nositeljima i tijelima za vezu druge drzave ugovornice radi pribavljanja obavijesti i zastite
interesa drzavljana svoje drzave, bez dokazivanja posebne punomoci.

Clanak 32. Pristojbe i oslobadanje od sluzbene ovjere

1) Oslobadanje ili smanjenje pristojbi za ovjeru, predvideno pravnim propisima jedne drzave
ugovornice, za ostvarivanje prava iz ¢lanka 2. ovoga ugovora, prema pravnim propisima te
drzave ugovornice, vrijedi 1 za ostvarivanje prava iz istog ¢lanka, prema pravnim propisima
druge drzave ugovornice.

2) Isprave, dokumenti i pisani podnesci bilo koje vrste, koje je potrebno priloziti radi
primjene ovog ugovora, nije potrebno ovjeravati.

3) Potvrde ili dokumenti, koje izdaju nadlezna tijela, nadlezni nositelji i tijela za vezu jedne
drzave ugovornice, smatraju se vaze¢im za nadlezna tijela, nadleZzne nositelje i tijela za vezu
druge drzave ugovornice.

Clanak 33. Priznavanje ovr$nih odluka, rjesenja i drugih isprava

1) Ovrine odluke sudova, kao 1 ovrSna rjeSenja, te dokazi o nepla¢anju doprinosa i drugih
potrazivanja iz socijalnog osiguranja nositelja ili nadleznih tijela jedne drzave ugovornice,
kao 1 zahtjev za vrac¢anje neopravdano primljenih davanja, priznaju se i u drugoj drzavi
ugovornici.

2) Priznavanje se moze odbiti, jedino, ako se protivi javnom poretku one drzave ugovornice,
u kojoj bi se odluka, rjeSenje ili druga isprava iz stavka 1. ovog ¢lanka, trebala priznati.

3) Na osnovi ovrsnih odluka, rjeSenja i drugih isprava iz stavka 1. ovoga ¢lanka, provodi se
ovrha u drugoj drzavi ugovornici. Ovrsni se postupak provodi prema pravnim propisima koji



se primjenjuju za odgovarajuce odluke, rjesenja ili isprave drzave ugovornice na ¢ijem
teritoriju treba provesti ovrhu. Odluke, rjesenja ili isprave moraju sadrzavati potvrdu o
njihovoj ovrSnosti (klauzula o ovrSnosti).

4) Uzajamna pomo¢ nositelja pri primjeni st. 1. do 3. ovoga ¢lanka ne ukljucuje zastupanje u
sudskom postupku.

Clanak 34. Pravo nositelja na naknadu $tete od tre¢ih osoba

1) Ako osoba, koja prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice prima davanje zbog
Stetnog dogadaja nastalog na teritoriju druge drZzave ugovornice ima prema njezinim pravnim
propisima pravo na naknadu $tete od trece osobe, tada pravo na naknadu Stete prelazi na
nositelja prve drzave ugovornice prema pravnim propisima koji za njega vrijede.

2) Ako pravo na naknadu Stete, zbog istovrsnih davanja iz istog Stetnog dogadaja, pripada
nositelju jedne drzave ugovornice i nositelju druge drzave ugovornice, moze tre¢a osoba, ono
pravo koje prema stavku 1. ovoga ¢lanka prelazi na oba nositelja, namiriti uplatom jednom ili
drugom nositelju. U medusobnom odnosu nositelji su obvezni razmjerno namiriti, prema
davanjima koja isplacuju.

Clanak 35. Podnosenje zahtjeva

1) Zahtjevi, izjave ili pravna sredstva koja su pri primjeni ovog ugovora ili pravnih propisa
jedne drzave ugovornice, podnesena tijelu, nositelju ili nekoj drugoj nadleznoj sluzbi jedne
drzave ugovornice, smatraju se zahtjevima, izjavama ili pravnim sredstvima podnesenim
tijelu, nositelju ili nekoj drugoj nadleznoj sluzbi druge drzave ugovornice.

2) Zahtjev za davanje, podnesen prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice, smatra
se istodobnim zahtjevom za odgovaraju¢e davanje, prema pravnim propisima druge drzave
ugovornice.

3) Zahtjevi, izjave ili pravna sredstva, koja primjenom pravnih propisa jedne drzave
ugovornice treba podnijeti tijelu, nositelju ili nekoj drugoj nadleznoj sluzbi te drzave
ugovornice, mogu se u istom roku podnijeti odgovarajucem tijelu, nositelju ili nekoj drugoj

sluzbi druge drzave ugovornice.

4) U slucajevima iz st. 1. do 3. ovoga ¢lanka, zahtjevi, izjave ili pravna sredstva, bez
odgadanja se proslijeduju nositeljima ili odgovaraju¢im sluzbama druge drzave ugovornice.

Clanak 36. Medusobni odnosi i sluzbeni jezici
1) Nadlezna tijela, nositelji i tijela za vezu dviju drzava ugovornica, radi primjene ovoga
ugovora, uspostavljaju izravne medusobne odnose kao i odnose s osobama koje sudjeluju u
postupku ili s njihovim opunomocenicima.

2) Pri primjeni ovoga ugovora upotrebljavaju se sluzbeni jezici drzava ugovornica.

Clanak 37. Isplata davanja



1) Nositelj, nadlezan za pruzanje davanja prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice,
davanja u novcu utvrduje i isplacuje u valuti koja vrijedi u toj drzavi ugovornici.

2) Isplata davanja iz stavka 1. ovoga ¢lanka korisniku koji ima prebivaliste u drugoj drzavi
ugovornici, obavlja se u medunarodno priznatoj konvertibilnoj valuti.

3) PreraCunavanje davanja obavlja se prema tecaju valuta koji je vrijedio na dan kada je
nositelj, nadlezan za pruzanje davanja u novcu, doznacio sredstva isplatnom tijelu u svojoj
drzavi radi isplate korisnicima u drugu drzavu ugovornicu.

4) Odredbe st. 2. 1 3. ovoga ¢lanka vrijede 1 za medusobno nadoknadivanje troskova izmedu
nositelja i nadleznih nositelja dviju drzava ugovornica prema ¢lanku 16., ¢lanku 24. stavku 4.
i ¢lanku 30. stavku 3. ovoga ugovora.

Clanak 38. Potrazivanje prepla¢enih svota davanja u novcu

Ako je nositelj jedne drzave ugovornice, za odredeno razdoblje, isplatio mirovinu u vecoj
svoti od one koja korisniku pripada, taj nositelj moze od nadleznog nositelja druge drzave
ugovornice zatraziti zadrzavanje vise isplacene svote od eventualne svote zaostatka koju taj
nositelj za isto vremensko razdoblje treba isplatiti korisniku. Ovako obustavljena svota
isplacuje se izravno nositelju koji je to trazio.

Clanak 39. Rjesavanje sporova

Sporove izmedu nositelja pri primjeni i tumacenju ovoga ugovora rjeSavat ¢e dogovorno
nadlezna tijela drzava ugovornica.

ODJELJAK V - PRIJELAZNE 1 ZAVR NE ODREDBE
Clanak 40. Prijelazne odredbe

1) Ovaj ugovor ne utvrduje pravo na davanja u novcu ili davanja u naravi za razdoblje prije
njegovog stupanja na snagu.

2) Za utvrdivanje prava na davanje prema ovom ugovoru, uzima se u obzir i razdoblje
osiguranja koje je, prema pravnim propisima drzava ugovornica, ostvareno prije njegovog
stupanja na snagu pri ¢emu se razdoblje posebnog staza uzima u obzir u priznatom trajanju
samo ako se odnosi na razdoblje prije 1. sije¢nja 1965.

3) Iznimno od odredbe ¢lanka 17. stavka 2. ovoga ugovora, razdoblje osiguranja, navr§eno
prije 8. listopada 1991., koje se, prema tada vaze¢im propisima, racunalo s uve¢anim

trajanjem duzim od kalendarskog, uzima se u obzir u priznatom trajanju.

4) Ovaj ugovor se primjenjuje na podrucju mirovinskog i invalidskog osiguranja i na
osigurane slucajeve nastale prije njegovog stupanja na snagu.

Clanak 41. Davanja prema ranijim propisima

1) Davanja u novcu koja je nadlezni nositelj jedne drzave ugovornice priznao prema pravnim
propisima bivse Socijalisticke Federativne Republike Jugoslavije prije 8. listopada 1991.,



ura¢unavanjem razdoblja osiguranja navrSenih prema pravnim propisima druge drzave
ugovornice, ostaju trajna obveza nadleznog nositelja drzave ugovornice koji je ta davanja
priznao.

2) Mirovina koju je nadlezni nositelj jedne drzave ugovornice priznao u smislu stavka 1.
ovoga Clanka, se ne preracunava ni u slu¢aju kada nadlezni nositelj druge drzave ugovornice
korisniku priznao pravo na mirovinu ili dio mirovine primjenom ovog ugovora na temelju
razdoblja osiguranja ostvarenih nakon 8. listopada 1991. ili naknadno priznatog posebnog
staza, prema svom unutarnjem zakonodavstvu.

3) U slucaju smrti korisnika mirovine iz st. 1. ili 2. ovoga ¢lanka, poslije 8. listopada 1991.,
odredbe navedenih stavaka primjenjuju se i na ostvarivanje prava na obiteljsku mirovinu.

4) Danom stupanja na snagu ovog ugovora, odredbe o zdravstvenoj zastiti i koriStenju prava
na davanja u novcu, odgovarajuce se primjenjuju i na korisnike davanja iz st. 1. do 3. ovoga
Clanka.

Clanak 42. Ura¢unavanje razdoblja osiguranja

1) Razdoblja osiguranja navrsena u drugim drzavama, koja je bivsa Socijalisticka Federativna
Republika Jugoslavija preuzela medunarodnim ugovorima s tim drzavama, priznaje na svoj
teret nositelj osiguranja one drzave ugovornice €iji je osiguranik drzavljanin. U slucaju da
osoba ima drzavljanstvo obiju drzava ugovornica, navedena razdoblja ¢e na svoj teret
uracunati ona drzava ugovornica u kojoj osoba ima prebivaliSte na dan ostvarivanja prava na
mirovinu. Ako se radi o osobi koja nije drzavljanin ni jedne od drZzava ugovornica, a nije ni
drzavljanin jedne od drzava sljednica bivSe SocijalistiCke Federativne Republike Jugoslavije,

navedena razdoblja padaju na teret nositelja one drzave ugovornice ¢iji je (republicki)
drzavljanin ta osoba bila na dan preuzimanja obaveza, prema medunarodnom ugovoru.

2) Ako se istoj osobi, prema pravnim propisima obiju drzava ugovornica, u mirovinski staz
racunaju razdoblja osiguranja od 1. sije¢nja 1973. do 8. listopada 1991., navrSena prema
pravnim propisima bivSe Socijalisticke Federativne Republike Jugoslavije o mirovinskom i
invalidskom osiguranju vojnih osiguranika, ta ¢e razdoblja na svoj teret uracunati samo ona
drzava ugovornica ¢ija je osoba drzavljanin na dan ostvarivanja prava na mirovinu. U slucaju
da osoba ima drzavljanstvo obiju drZzava ugovornica, navedena razdoblja ¢e na svoj teret
urac¢unati ona drzava ugovornica u kojoj osoba ima prebivaliSte na dan ostvarivanja prava na
mirovinu.

3) Ako osiguranik u jednoj od drzava ugovornica ostvaruje pravo na mirovinu kao djelatna
vojna osoba, razdoblja osiguranja u svojstvu vojnog osiguranika od 1. sije¢nja 1973. do 8.
listopada 1991. iz stavka 2. ovoga ¢lanka, na svoj teret uratunava drzava ugovornica u kojoj
osiguranik ostvaruje pravo na mirovinu.

Clanak 43. Ponovno odredivanje mirovina

1) Mirovine koje je nadlezni nositelj jedne drZzave ugovornice priznao u razdoblju od 8.
listopada 1991. do stupanja na snagu ovog ugovora, uratunavanjem razdoblja osiguranja
navrSenih prema pravnim propisima druge drZzave ugovornice, po sluzbenoj ¢e se duznosti
ponovno odrediti prema odredbama ovog ugovora. Pravomoc¢nost prije donesenog rjeSenja
nije prepreka za ponovno odredivanje mirovine. U tim slu¢ajevima, kao dan podnoSenja



zahtjeva, prema pravnim propisima druge drzave ugovornice uzima se dan kada je nadlezni
nositelj te druge drzave ugovornice zaprimio obavjest od nadleznog nositelja prve drzave
ugovornice o pokretanju postupka za ponovno odredivanje mirovine.

2) Mirovina se priznaje prema pravnim propisima druge drzave ugovornice koji su vrijedili
na dan osiguranog slucaja kada je osiguranik prvi puta ostvario pravo na mirovinu u prvoj
drzavi ugovornici. Ako prema pravnim propisima druge drzave ugovornice, nisu ispunjeni
uvjeti za priznanje prava na mirovinu na dan kada je nositelj prve drzave ugovornice prvi put
priznao pravo na mirovinu, nadlezni nositelj druge drzave ugovornice ¢e priznati mirovinu od
dana na koji su uvjeti za priznanje prava ispunjeni prema pravnim propisima te drzave
ugovornice, ako su se uvjeti za priznanje prava i ponovno odredivanje mirovine stekli prije
datuma stupanja ovog ugovora na snagu.

3) Nadlezni nositelj prve drzave ugovornice, ponovno ¢e odrediti visinu priznate mirovine
samo u odnosu na novoutvrdena razdoblja osiguranja u slucaju kada je nadlezni nositel]
druge drzave ugovornice priznao pravo na mirovinu prema st. 1. 1 2. ovoga ¢lanka.

4) Ponovno odredena mirovina prema pravnim propisima prve drZzave ugovornice i priznata
mirovina prema pravnim propisima druge drzave ugovornice prema st. 1. 2.1 3. ovoga
Clanka, isplacuju se od prvog dana idu¢eg mjeseca nakon mjeseca u kojem je od nadleznog
nositelja koji je prvi priznao pravo na mirovinu, nadlezni nositelj druge drzave ugovornice
zaprimio obavijest o pokretanju postupka za ponovno odredivanje mirovine.

Clanak 44.

1) Pri prerac¢unavanju mirovina prema ¢lanku 43. ovoga ugovora ne primjenjuju se odredbe
¢lanka 18. ovoga ugovora.

2) Mirovine, koje je nadlezni nositelj jedne drzave ugovornice priznao, u razmjernom dijelu u
razdoblju od 8. listopada 1991. do stupanja na snagu ovoga ugovora, uracunavanjem
razdoblja osiguranja navrSenog prema pravnim propisima druge drzave ugovornice i
primjenom nekog medunarodnog ugovora o socijalnom osiguranju, nece se preracunavati
prema odredbama ovoga ugovora. Isto vrijedi i za tzv. samostalne mirovine priznate u istom
razdoblju na osnovi ukupnih razdoblja osiguranja navrSenih prema pravnim propisima obiju
drzava ugovornica, ako je na osnovi tih razdoblja nositelj osiguranja neke tre¢e drzave
priznao svoje davanje prema medunarodnom ugovoru o socijalnom osiguranju izmedu jedne
od drzava ugovornica i te tre¢e drzave.

Clanak 45. Obra¢un mirovina

Ako pri primjeni ¢lanka 43. ovog ugovora zbrojene mirovine, odredene prema pravnim
propisima obiju drZzava ugovornica, na dan pocetka isplate budu nize od prije priznate
mirovine koja bi se na taj dan ispla¢ivala samo prema pravnim propisima prve drzave
ugovornice, nadlezni nositelj te drzave ugovornice, isplacivat ¢e korisniku i razliku izmedu
visine svoje prije priznate mirovine i zbrojenih mirovina odredenih prema pravnim propisima
obiju drzava ugovornica na sljede¢i nacin:

a) korisniku, koji je prije ostvario mirovinu prema pravnim propisima jedne drzave
ugovornice i koji na dan ponovnog odredivanja mirovine ima prebivaliste u toj drzavi
ugovornici, nadlezni ¢e nositelj prije priznatu mirovinu i nadalje isplacivati u istoj svoti koja



bi mu pripadala prema pravnim propisima te drzave ugovornice. U tom ¢e sluc¢aju nadlezni
nositelj druge drzave ugovornice mirovinu toga korisnika izravno isplacivati nadleznom
nositelju prve drzave ugovornice, sve dok zbroj priznate i ponovno odredene mirovine ne
dostigne visinu mirovine koju je prije preracunavanja ispla¢ivao nadlezni nositelj prve drzave
ugovornice, od kada ¢e nadlezni nositelj svake drzave ugovornice isplacivati svoj dio
mirovine izravno korisniku;

b) korisniku, koji je mirovinu prije ostvario u jednoj drzavi ugovornici, a koji na dan pocetka
isplate ponovo odredene, odnosno priznate mirovine ima prebivaliSte u drugoj drzavi
ugovornici, ili u nekoj tre¢oj drzavi, nadlezni ¢e nositelj prve drzave ugovornice isplaéivati
mirovinu, ponovno odredenu samo prema razdobljima osiguranja navrSenim u toj drzavi
ugovornici, 1 razliku izmedu posljednje isplaéene svote prije priznate mirovine i ukupno
zbrojenih mirovina odredenih prema pravnim propisima obiju drzava ugovornica, na dan
pocetka isplate mirovina. Razliku iz prethodne recenice nadlezni ¢e nositelj prve drzave
ugovornice isplacivati sve dok zbrojene mirovine, odredene prema pravnim propisima obiju
drzava ugovornica, uskladivanjem, ne dosegnu visinu posljednje isplacene svote prije
priznate mirovine. U tom ¢e slucaju nadlezni nositelj druge drZzave ugovornice mirovinu
isplacivati izravno korisniku, te ¢e o svakoj promjeni visine mirovine obavjestavati nadleznog
nositelja prve drzave ugovornice.

c¢) Ako pri primjeni ¢lanka 43. ovog ugovora mirovine odredene prema pravnim propisima
obiju drzava ugovornica budu veée od svote prije priznate mirovine koja je korisniku
pripadala za mjesec koji prethodi mjesecu pocetka isplate, ponovno odredenu, odnosno
priznatu mirovinu, nadlezni nositelj svake drzave ugovornice isplacivat ¢e izravno korisniku.

Clanak 46. Ponovno odredivanje mirovine na zahtjev korisnika

(1) Iznimno od odredaba ¢lanka 43. ovog ugovora, korisniku koji je ostvario pravo na
mirovinu prema pravnim propisima jedne drzave ugovornice, uracunavanjem razdoblja
osiguranja navrSenih prema pravnim propisima druge drZzave ugovornice u razdoblju od 8.
listopada 1991. do dana stupanja ovoga ugovora na snagu, a nije do toga dana ispunio uvjete
Za priznanje prava na mirovinu prema pravnim propisima druge drzave ugovornice na njegov
¢e se zahtjev priznati odnosno odrediti mirovina prema odredbama ovoga ugovora, kada
ispuni uvjete za priznanje prava na mirovinu prema pravnim propisima druge drzave
ugovornice, osim u slucaju iz ¢lanka 44. stavka 2. ovoga ugovora.

2) U primjeni odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka nadlezni nositelj prve drzave ugovornice
ponovno ¢e odrediti visinu mirovine samo u odnosu na novoutvrdena razdoblja osiguranja, a
nadlezni nositelj druge drzave ugovornice priznat ¢e pravo na mirovinu u skladu s pravnim
propisima koji su na snazi u toj drzavi ugovornici na dan podnoSenja zahtjeva za priznanje
prava na mirovinu i u skladu s odredbama ovoga ugovora.

3) Priznata odnosno ponovno odredena, mirovina prema odredbama st. 1. 1 2. ovoga ¢lanka,
isplacuje se od prvog dana idu¢eg mjeseca, nakon mjeseca u kojem je zahtjev podnesen ako
je u tom mjesecu priznato pravo na mirovinu. Ako je pravo na mirovinu priznato kasnije
ponovno odredena i priznata mirovina isplacuje se od prvog dana idu¢eg mjeseca nakon
mjeseca u kojem je priznato pravo na mirovinu.

4) U primjeni st. 1. do 3. ovoga ¢lanka ne primjenjuju se odredbe ¢lanka 45. ovoga ugovora.



Clanak 47. Stupanje na snagu i trajanje Ugovora
1) DrZave ugovornice obavijestit ¢e jedna drugu u pisanom obliku, diplomatskim putem o
provedbi odgovarajucih postupaka propisanih unutarnjim pravnim propisima obiju drzava

ugovornica potrebnih za stupanje na snagu ovoga ugovora.

2) Ovaj ugovor stupa na snagu prvoga dana mjeseca koji slijedi mjesecu u kojem je primljena
posljednja obavijest iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

3) Ovaj ugovor se sklapa na neodredeno vrijeme. Svaka drzava ugovornica moze ovaj ugovor
otkazati u pisanom obliku, diplomatskim putem, najkasnije Sest mjeseci prije isteka tekuce

kalendarske godine. Ugovor prestaje istekom tekuce kalendarske godine.

4) U slucaju prestanka ovoga ugovora, za stecena prava i dalje vrijede odredbe ovoga
ugovora.

5) U slucaju prestanka ovoga ugovora, zapoceti postupci za ostvarivanje prava zavrsit ¢e se
prema odredbama ovoga ugovora.

U potvrdu navedenog, opunomocenici su potpisali ovaj ugovor.
Sastavljeno u Zagrebu 4. listopada 2000. godine, u dva izvornika, na sluzbenim jezicima

Bosne i Hercegovine - bosanskom, srpskom i hrvatskom jeziku, te na hrvatskom jeziku, pri
¢emu su svi tekstovi jednako vjerodostojni.

Za Bosnu i Hercegovinu A. Izetbegovi¢, v.r.

Za Republiku Hrvatsku S. Mesic¢, v.r.

ADMINISTRATIVNI SPORAZUM

O PROVEDBI UGOVORA O SOCIJALNOM OSIGURANJU IZMEDU BOSNE I
HERCEGOVINE I REPUBLIKE HRVATSKE

Na osnovu ¢lanka 29. Ugovora o socijalnom osiguranju izmedu Bosne i Hercegovine i
Republike Hrvatske od 4. listopada 2000.,(u daljnjem tekstu: Ugovor) nadlezna tijela za
primjenu Ugovora sporazumjela su se o sljedecem:

ODJELJAK I - OPCE ODREDBE

Clanak 1. Odredivanje pojmova

U Administrativnom sporazumu o provedbi ugovora o socijalnom osiguranju izmedu Bosne 1
Hercegovine i Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Sporazum) izrazi iz ¢lanka 1. Ugovora



o socijalnom osiguranju izmedu Bosne i Hercegovine i Republike Hrvatske (u daljnjem
tekstu: Ugovor) upotrebljavaju se u istom znacenju kao i u navedenom ¢lanku.

Clanak 2. Tijela za vezu
Tijela za vezu prema ¢lanku 29. Ugovora jesu:
u Bosni i Hercegovini:
Za zdravstveno osiguranje i zdravstvenu zastitu:

a) u Federaciji BiH: Zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije Bosne i
Hercegovine,

b) u Republici Srpskoj: Fond zdravstvenog osiguranja Republike Srpske.

Za mirovinsko i invalidsko osiguranje (osiguranje za slucaj nesre¢e na poslu i profesionalne
bolesti):

a) u Federaciji BiH: - Drustveni fond penzijskog i invalidskog osiguranja Bosne 1
Hercegovine-Sarajevo,

Zavod mirovinskog i invalidskog osiguranja Mostar

b) u Republici Srpskoj: - Javni fond za penzijsko i invalidsko osiguranje Republike Srpske.
Za osiguranje za slucaj nezaposlenosti:

a) u Federaciji BiH: Federalni zavod za zaposljavanje,

b) u Republici Srpskoj: Republicki zavod za zaposljavanje;
u Republici Hrvatskoj:

Za zdravstveno osiguranje 1 zdravstvenu zastitu:

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje;

Za mirovinsko i invalidsko osiguranje (osiguranje za
slucaj nesrece na poslu i profesionalne bolesti):

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje;

Za davanja u slu€aju nezaposlenosti:

Hrvatski zavod za zaposljavanje.

Clanak 3. Zadacéa tijela za vezu



1) Tijela za vezu duzna su obavljati zadatke utvrdene Ugovorom i ovim sporazumom. Pri
provedbi Ugovora tijela za vezu medusobno suraduju.

2) Tijela za vezu mogu se izravno obracati nadleznim tijelima, nositeljima i osobama na koje
se Ugovor primjenjuje.

3) Tijela za vezu obvezna su dogovorno utvrditi sadrzaj 1 oblik tiskanica potrebnih za
provedbu Ugovora i primjenu ovoga sporazuma.

ODJELJAK II - PRIMJENA PRAVNIH PROPISA
Clanak 4. Upuéivanje zaposlenika na podrugje druge drzave ugovornice

1) U slu¢ajevima iz €. 8.1 9. Ugovora ili u slu¢ajevima izbora prema ¢lanku 10. Ugovora,

nadlezni nositelj drzave ugovornice, €iji ¢e se pravni propisi primjenjivati, duzan je na
zahtjev zaposlenika 1 njegova poslodavca izdati potvrdu da ¢e se na njega primjenjivati
pravni propisi drzave iz koje je upucen.

2) Potvrdu iz stavka 1. izdaje:

pri primjeni bosansko-hercegovackih pravnih propisa:

a) u Federaciji BiH: organizaciona jedinica nadleznog kantonalnog zavoda zdravstvenog
osiguranja;

b) u Republici Srpskoj: nadlezna organizaciona jedinica Fonda zdravstvenog osiguranja
Republike Srpske;

pri primjeni hrvatskih pravnih propisa:
nadlezni podru¢ni ured Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
ODJELJAK III - PRIMJENA POSEBNIH ODREDABA
POGLAVLIJE 1. Bolest i maj¢instvo
Clanak 5.
1) Radi primjene ¢lanka 11. Ugovora podnositelj zahtjeva obvezan je priloziti potvrdu
nadleznog nositelja o razdoblju osiguranja, priznatom prema pravnim propisima druge drzave
ugovornice. Takvu potvrdu na zahtjev podnositelja izdaje:

u Bosni i Hercegovini

a) u Federaciji BiH: organizaciona jedinica nadleznog kantonalnog zavoda zdravstvenog
osiguranja;

b) u Republici Srpskoj: nadlezna organizaciona jedinica Fonda zdravstvenog osiguranja
Republike Srpske;



u Hrvatskoj
nadlezni podrué¢ni ured Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

2) Ako podnositelj zahtjeva ne prilozi potvrdu, nadlezni nositelj osiguranja prve drzave
ugovornice moze zatraziti potvrdu izravno od nadleznog nositelja druge drzave ugovornice iz
stavka 1. ovoga Clanka.

Clanak 6. Odobrenje davanja u naravi

1) Radi primjene ¢l. 12. do 16. Ugovora podnositelj zahtjeva obvezan je nositelju mjesta
boravka ili prebivalista priloziti potvrdu nadleznog nositelja o pravu na davanje u naravi. Ako
podnositelj zahtjeva ne prilozi potvrdu, nadlezni nositelj moze, na zahtjev nositelja mjesta
boravka ili prebivaliSta koji pruza davanja u naravi, naknadno izdati tu potvrdu.

2) Nositelj mjesta boravka ili prebivalista je obvezan osiguraniku osiguranom prema pravnim
propisima druge drzave ugovornice, osigurati zdravstvenu zastitu kao da se radi o vlastitom
osiguraniku, a u slucaju utvrdene nesposobnosti za rad treba neodgodivo izvijestiti nadleznog
nositelja osiguranja.
3) Ako je odobreno bolnicko lije¢enje nositelj mjesta boravka ili prebivalista je obvezan,
kada za to sazna, odmabh izvijestiti nadleZnog nositelja o datumu primitka osobe u bolnicu,
predvidenom trajanju lijecenja odnosno o danu otpustanja iz bolnice.
4) Kao davanja u naravi vece vrijednosti, prema ¢lanku 12. stavku 4. i ¢lanku 24. Ugovora,
smatraju se ona davanja u naravi kojima vrijednost prelazi svotu od 300 DM, izrazeno u
domacoj valuti, ako se tijela za vezu drugacije ne dogovore.

Clanak 7. Obavijest o visini troskova
U slucaju da je osoba sama snosila troSkove davanja u naravi, nositelj mjesta boravka ili

prebivalista, obvezan je nadleznom nositelju na njegov zahtjev dostaviti obavijest o tome
koliko bi pruzena davanja u naravi iznosila za njegovog osiguranika.

Clanak 8. Odobrenje nov&anih davanja

Nadlezni nositelj isplac¢uje novcana davanja izravno korisnicima, ako ta davanja nisu sastavni
dio pauSalnog placanja.

Clanak 9. Pruzanje davanja u naravi umirovljenicima

Radi primjene ¢lanka 14. stavka 1. Ugovora nadlezni nositelj osiguranja je obvezan nositelju
mjesta prebivaliSta ili boravka dostaviti potvrdu o postojanju prava na davanje.

POGLAVLIJE 2. Starost, invalidnost i smrt (mirovine)
Clanak 10. Obrada zahtjeva za davanja

1) Nadlezni nositelji su obvezni medusobno se neodgodivo izvijestiti o svakom zahtjevu za
davanje na koji se odnosi odjeljak III., poglavlje 2., u svezi s ¢lankom 35. Ugovora.



2) Nadlezni nositelji su obvezni medusobno priopéavati i druge Cinjenice koje su bitne za
stjecanje prava i utvrdivanje visine davanja, po potrebi uz prilaganje lije¢nickog misljenja,
pridrzavajuci se odredaba ¢l. 17. do 22. Ugovora.

3) Potvrdivanje podataka u utvrdenim tiskanicama zamjenjuje dostavu dokumentacije izmedu
nadleznih nositelja obiju drzava.

4) Pri primjeni ¢lanka 17. stavka 3. Ugovora nadlezni nositelji drzava ugovornica prosljeduju
1 podatke o razdobljima osiguranja, navrSenim u tre¢im drZavama, ako s njima raspolazu.

5) Nadlezni nositelji su obvezni nakon zavrSenog postupka, izvijestiti jedni druge o ishodu
istog.

Clanak 11. Isplata mirovina

Nadlezni nositelji, mirovine i druga nov¢ana davanja, isplac¢uju izravno korisnicima, osim u
slucajevima kada je Ugovorom drugacije utvrdeno.

POGLAVLIJE 3. Nesreca na poslu i profesionalne bolesti

Clanak 12. Odobrenje davanja u naravi
U slu¢ajevima iz ¢lanka 24. Ugovora jednako se primjenjuje ¢l. 6. 1 7. ovoga sporazuma.

Clanak 13. Odobrenje davanja u novcu
Nadlezni nositelj isplacuje davanja u novcu iz ¢lanka 26. Ugovora izravno korisnicima prava.
POGLAVLIJE 4. Nezaposlenost

Clanak 14. Postupak
U slucajevima iz ¢lanka 28. Ugovora podnositelj zahtjeva je obvezan nadleZznom nositelju
prve drzave ugovornice, dostaviti potvrdu nadleznog nositelja druge drzave ugovornice iz
koje se vidi razdoblje osiguranja navrSeno prema pravnim propisima druge drzave
ugovornice, kao i razdoblja u kojima je ta osoba primala naknadu za slucaj nezaposlenosti od
druge drzave ugovornice. Ako podnositelj zahtjeva ne dostavi takvu potvrdu, tijelo za vezu
prve drzave ugovornice moze zatraziti izdavanje i slanje takve potvrde od tijela za vezu druge
drzave ugovornice.
Clanak 15.

Nadlezni nositelj isplacuje davanja u novcu iz ¢lanka 28. Ugovora izravno korisnicima prava.

POGLAVLIJE 5.

Clanak 16. Razmjena podataka



Tijela za vezu drzava ugovornica za svaku kalendarsku godinu razmjenjuju podatke o
isplatama davanja korisnicima, ostvarenim na temelju Ugovora. Podaci sadrzavaju vrste
davanja, broj korisnika i ukupan iznos ispla¢enih davanja.
ODJELJAK IV - FINANCIJSKE ODREDBE

Clanak 17. Naknada tro§kova

1) Nadlezni nositelj naknaduje troskove davanja u naravi nositelju mjesta boravka ili
prebivalista tromjesecno, ako se tijela za vezu ne dogovore drugacije.

2) Nadlezni nositelj je obvezan naknaditi neprijeporne troSkove nositelju mjesta boravka ili
prebivalista osiguranika u roku od 60 dana od zaprimanja zahtjeva.

ODJELJAK V - ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 18. Stupanje na snagu
Ovaj sporazum stupa na snagu istodobno s Ugovorom.
Sastavljen u Zagrebu , 4. listopada 2000. godine, u dva izvornika, na sluzbenim jezicima
Bosne i Hercegovine - bosanskom, srpskom i hrvatskom jeziku, te na hrvatskom jeziku, pri

¢emu su svi tekstovi jednako vjerodostojni.

Sporazum su potpisali:

Nadlezna tijela Bosne i Hercegovine T. Gligori¢, v. r.

Nadlezna tijela Republike Hrvatske D. Vidovi¢, v. r.
Clanak 3.

Ova ¢e odluka bit objavljena u “Sluzbenom glasniku BiH* na bosanskom, hrvatskom i
srpskom jeziku i stupa na snagu danom objave.

Broj 014-02-815/01 14. lipnja 2001. godine Sarajevo

Predsjedatelj Predsjednistva BiH Zivko Radisi¢, v. r.



